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EN SALUD, SEGURIDAD Y AMBIENTE
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PRESENTACION

El sexto Congreso Internacional de Innovacion en
Seguridad y Salud en el Trabajo presenta un formato
disruptivo que incluye la creacion de un foro permanente
online de empresas, personas y futuro de América Latina.
La seguridad y salud en el trabajo se convierte en

parte del didlogo activo de las organizaciones
y permite vivir experiencias mas alla del
entorno laboral, social y territorial que
facilitan la innovacion.

exploracion de soluciones practicas y sostenibles,
el desarrollo de competencias y comportamientos
necesarios para el nuevo mundo.

Un equipo de expertos llevara a todos los participantes
por un recorrido creativo que durante un ano facilitara
informacion de valor, casos de éxito, experiencias,
descubrimientos, innovaciones y una vision global
del mundo del trabajo y de la vida, facilitando el
fortalecimiento de competencias clave y la interaccion
— con referentes nacionales e internacionales.

Esta sexta version tiene como lema:
Los protagonistas de este congreso, son las
personas en toda su dimensién. Esta es la

& & Cco-CREANDO EL

MUNDO QUE QUEREMOS . oportunidadparaidentificaryestimulareltalento,
CON TALENTO Y : qgue es base de la co-creacién para alcanzar una
X, transformacionreal. El liderazgo y la inteligencia
OPTIMISMO ’. emocional, acompanados de la inteligencia
-'\ artificial, nos aseguraran nuevos modelos de

y brinda un espacio colaborativo

donde el talento y el optimismo

se convierten en piezas claves para “
el entendimiento del contexto actual, la

gestion y convivencia en el futuro. Todo esto,

partiendo de una base fundamental: el optimismo,

creer para co-crear. La actitud que adoptemos
determinara el alcance de nuestros propositos.
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PROPOSITO

Ofrecer una plataforma global de co-creacién
en SST que, a lo largo de todo un ano, aporte
herramientas para el abordaje de situaciones
complejas en materia de seguridad y salud en el
trabajo,yorganizaciényconvivenciasocial,que
permitan encontrar soluciones innovadoras

gue impacten positivamente en el modelo

de negocio de las organizaciones, desde un
excelente desempeno en seguridad y salud
de los trabajadores. En definitiva, co- crear
el mundo que queremos con el esfuerzo
colectivo.
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OBJETIVOS

Crear herramientas innovadoras para la construccion de soluciones en
la seguridad y salud en el trabajo que contribuyan a la gestion exitosa
de las empresas y mejoren la convivencia social.

Acompanar alas empresas, gobierno, sistema de riesgos laboralesy ala
academia en la construccion de una vision holistica global del pais.

Facilitar la convivencia hispana desde plataformas de interaccion
ciudadanay la construccion conjunta de empleos seguros y saludables
dentro del mundo que queremos.

Responder a los desafios actuales de laseguridad y salud en el trabajo
en el contexto de incertidumbre que enfrentan las empresas en el
mundo actual.
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Impactar positivamente los resultados econdmicos y sociales
mediante conocimientosy experiencias de expertos que nos conduzcan
a la creacion de una hoja de ruta para el nuevo mundo.

=

ASONAP fH&

Ll il e FACKIHAL DE FRCESCHAEY
HORhE, EEEaD v msRicRE

O O ® @Asonap Hse Q @ @ASONAP_HSE

Promover la IDEA:

dentificar el mundo en que vivimos y queremos
transformar.

isenar y sonar modelos de futuros posibles.

jecutar politicas que nos conduzcan a la
transformacion de nuestra realidad hacia
ecosistemas mas sostenibles.

prender nuevos modelos que se adapten a los
nuevos escenarios, fortaleciendo las bases de
una realidad hoy inexistente.
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;A QUIEN VA
DIRIGIDO?

A los que... Estan dispuestos a innovar y liderar
la realidad actual a una deseada.

A los que... Desean co-crear el
mundo que queremos.

A los que... Quieren
extender |a SST fuera del
ambito laboral.

A los que.. Desean lograr
una cultura de SST robusta y

A los que... Quieren posicionar empresas sostenibles.

la SST como gestidon holistica que

impacte el desempeno del negocio,
|a sociedad y el pais.
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.QUE OBTENGO AL PARTICIPAR?

~ - ldeas, informacidn y experiencias para gestionar

) <:|'f:' ~ el talento y actuar con optimismo hacia el
desarrollo del perfil profesional.

) -

—
Habilidades para inventar nuevos estilos

@, de liderazgo e innovar en la SST del nuevo

mundo.
N

|dentificar herramientas tecnoldgicas
de vanguardia que permitan co-crear

Competencias para aplicar y gestionar H - ’ escenarios para un mundo nuevo.
1 procesos exitosos de transformacion iR

(- Pl
-|"+ ~ cultural de las organizaciones.

N . 7 Alinear la SST con los objetivos de
P - AR desarrollo sostenible de las empresas y
Conocimiento que contribuye MG TR 8 de la organizacion de Naciones Unidas
a la conversion de la empresa | o 15 "L - (ONU).
en innovadora, digital, N N | 4 W —
inteligente y sostenible. LT RN NS

7 # Conocer y analizar la implementacion
de buenas practicas en procesos de
2/\p transformaciony desarrollo sostenible.
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¢QUE s:smm:sm
OFRECEMOS?

° ( Conferencias magistrales )

° ( Charlas especializadas)

° ( Foros de discusién)

° ( Mesas de futuro )

° C Concursos)

° ( Encuentros)

° ( Poster de investigacion onIine)
° ( Muestra de productos y servicios)
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CUATRO DESAFIOS

DEL 6TO CONGRESO INTERNACIONAL
DE INNOVACION EN SST

Nuevos estilos de trabajo: ;como
liderar y acelerar el cambio?

Salud en la economia de las empresas

Innovacion y tecnologias emergentes
en el trabajo

La revolucion de las personas en la
transformacion de las empresas
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PRECONGRESO
INTERNACIONAL DE |
INNOVACION EN SST

ASOCIACION MACKONAL DE PROFESIOMALES
EM SALUD, SEGURIDAD Y AMBIEMTE

“"CO-CREANDO EL MUNDO QUE QUEREMOS
CON TALENTO Y OPTIMISMO”

Miércoles 08
de Julio de 2020
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MIERCOLES 08 DE JULIO DE 2020

PRECONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN SST
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’.

TEMATICA CONFERENCISTA HORA

Presentacion del precongreso y lanzamiento

del 6to Congreso Internacional de Innovacion Cesar Herrera. Presidente ASONAP HSE. 09:00 a.m
on SST & lvan De La Rosa. Miembro Honorario ASONAP HSE. 09:10 a.m
(..ch:)gr:]e; E:rt:;i;r:é::gtrlgang\tzr;zsi:gleénitfa = Marcos Urarte. Consultor en estrategia, innovacion y 09:10 a.m.
£ Y b A modelos de negocio. Espana. 10:00 a.m.

prospectiva estratégica?

Miguel Gomez Martinez. Presidente Fasecolda.

Daria Rivero Acevedo. Gerente Técnica Nacional ARL Sura.
Luz Stella Rodriguez Rincon. Gerente Técnico Medica
Riesgos Laborales. Colmena Seguros.

Mesa de futuro Alba Paola Daza. Directora Ejecutival ARL Bolivar.

;Como puede la SST aportar una mirada Lizbeth Bossa Abril. Lider Nacional ARL AXA Colpatria. 10:00 a.m.
prospectiva en la construccion y continuidad Camilo Gomez Cristancho. Vicepresidente de Promociéony 12:00 p.m.
de la empresa del futuro? prevencion Positiva Compania de Seguros.

Marcos Urarte. Consultor en estrategia, innovacion y
modelos de negocio.

Juan Pablo Araujo. Socio fundador firma Araujo Abogados.
Moderador.
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MIERCOLES 8 DE JULIO

MARCOS URARTE

Conferencia inaugural de lanzamiento

PRECONGRESO
INTERNACIONAL DE INNOVACION

EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo”

;:COMO CAMBIAR LA i
PROYECTIVA ESTRATEGICA POR
LA PROSPECTIVA ESTRATEGICA?
Malrcos Urarte. N 4
09:10 a.m. 10:00 a.m.
A§9fo % - QO ©® @Asonap Hse @ @ASONAP_HSE +Z§Nﬁ%§§§iﬁ§é
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MIGUEL GOMEZ MARTINEZ
PRESIDEMTE FASECOLDA.

fasecolda

a

ALBA PAOLA DAZA
DIRECTORA EJECUTIVAL
ARL BOLIVAR.

i JE4
E arl BOLIVAR &7
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Miércoles 08 de Julio

MESA DE FUTURO

;Como puede |la SST apoyar una mirada prospectiva en la
construccion y continuidad de |la empresa del futuro?

!

DARIA RIVEROS LUZ STELLA RODRIGUEZ RINCON
GEREMTE TECMICA GEREMTE TECHICO MEDICA RIESGOS
MACIOMAL ARL SURA. LABORALES. COLMEMA SEGUROS.

surd

Colmena

LIZBETH BOSSA AEBRIL MARCOS URARTE
LIDER MACIOMAL ARL COMNSULTOR EM ESTRATEGIA,
AXA COLPATRILA. INMOVACION Y MODELOS
E C_ DE NEGOCIO.

AXA COLPATRIA m

pharos
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CAMILO GOMEZ CRISTAMCHO
VICEPRESIDENTE DE PROMOCION Y
PREVEMCION POSITIVA COMPARIA
DE SEGUROS.

JUAN PABLO ARAUJO
SOCIO FUNDADOR FIRMA
ARALD ABOGADOS.
MODERADOR
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’//To CONGRESO INTERNACIONAL
v’ DE INNOVACION EN SST

“CO-CREANDO EL MUNDO QUE QUEREMOS CON TALENTO Y OPTIMISMO"

20,21y 22 de agosto de 2020
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JUEVES 20 DE AGOSTO

VICTOR KUPPERS

Conferencia inaugural

CONGRESO INTERNACIONAL

A\ DE INNOVACION EN SST

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo”

PN
R . VIVIR CON OPTIMISMO
. PORQUE LA ALTERNATIVA
7 ES TERRIBLE
Victor Kuppers.

Conferencista, formador, escritor. Licenciado
en Administracion de Empresas y Doctor en
Humanidades.

09:00 a.m. 09:50 a.m.

Vit Kioppers ¢

ASONAP +57 300 269 264]
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VIERNES 21 DE AGOSTO

IGNACIO

VILLEGAS

CONGRESO INTERNACIONAL

DE INNOVACION EN SST

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo”

EL
LIDERAZGO, LA INNOVACION
Y EMPRENDIMIENTO

o Ignacio Villegas

Presidente de iNNpulsa.

09:30 a.m. 10:00 a.m.

ASONAP a |/ #57 300 269 264I
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VIERNES 21 DE AGOSTO

ALEJANDRO OLAYA

CONGRESO INTERNACIONAL

DE INNOVACION EN SST

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo”

RANKING DE INNOVACION
EMPRESARIAL: INDICES DE
FUTURO.

A Alejandro Olaya Davila.

Gerente Nacional de Innovacion y Emprendimiento y
Gerente de la Seccional Antioquia de la ANDI.

11:20a.m. 11:50 a.m.
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L # WWWASONAPHSE ORG



JUEVES 20 DE AGOSTO DE 2020

CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN SST

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’.

TEMATICA CONFERENCISTA HORA
César Herrera. Presidente ASONAP HSE.
Fanny Grajales. Subdirectora de Riesgos Laborales. Direccién de
Palabrasdeaperturaybienvenidaal 6toCongreso Internacional Aseguramiento. 08:30 a.m.
de Innovacién en SST. Letty Leal. Directora de Riesgos Laborales Ministerio del Trabajo. 09:00 a.m.
Colombia.
Carlos Varela. Vicepresidente de Seguridad Social Fasecolda. Colombia.
Conferencia inaugural Victor Kiippers. Conferencista, formador, escritor. Licenciado en 09:00 a.m.
Vivir con optimismo porque la alternativa es terrible Administracion de Empresas y Doctor en Humanidades. Espana. 09:50 a.m.
Ricardo Gaviria. Presidente de Cerro Matoso.
Mesa de futuro Eric Flesch. Presidente de Promigas.

. : . . . . . . 09:55a.m.
Perspectivas, valores y estrategias para enfrentar crisis y Roque Benavides. Presidente Minas Buenaventuras y Presidente de 1110 am
garantizar la supervivencia ISEM en Peru. ' T

Alfredo Jiménez. Exvicepresidente de HSE de Bhp Billiton. Moderador.
¢Cor.no. 5 cumplllrr.nento 2l elojetive Sk T 2lse(e de.cent.el y Miguel Gomez Martinez. Presidente Fasecolda. Colombia. DIGILD S
crecimientoecondmicodelaagenda2030en laactualsituacion. 11:40 a.m.
Modelos de gestion de la salud en la nueva politica de América Viviana Gomez. Presidenta de ALSO y presidenta de la Asociacion 11:45a.m.
Latina Costarricense de Medicina del Trabajo. Costa Rica. 12:05 p.m.
DESCANSO

AsONAP f&

. CE FROHESCHAUEY y
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JUEVES 20 DE AGOSTO DE 2020

CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN SST
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’.

TEMATICA CONFERENCISTA HORA

La SST como factor revolucionario en la gestion de la VTR B R E 20 de UER S revenes i G ailsie. 02:30 p.m.
empresa del futuro. 02:50 p.m.
Aspectos juridicos y obligaciones laborales en tiempos Camilo Gomez Cristancho. Vicepresidente de Promocién y Prevencion 02:55 p.m.
de pandemia. Positiva Compania de Seguros. Colombia. 03:15 p.m-
Los nuevos liderazgos de.lzf\ SST vistos desde la eficiencia Alba Paola Daza. Gerente Nacional ARL Bolivar. Colombia. 03:20 p.m.
empresarial y la productividad. 03:40 p.m.
El teletrabajo, la gran oportunidad o riesgo emergente Stella Rodriguez. Gerente Técnico Médica Riesgos Laborales. Colmena 03:45 p.m.
en tiempos de la Covid-19. Seguros. Colombia. 04:05 p.m.
Modelos de eficiencia en los sistemas de gestién de la Lisbeth Bossa. Lider de ARL AXA Colpatria. Colombia. 04:10 p.m.
SST. 04:30 p.m.
Nuevos SELLYS €. WElRlE, Rl 28 BeefElle oy i e Daria Riveros. Gerente Técnica Nacional ARL Sura. Colombia. LS I
liderar. 04:55 p.m.
. . Fanny Grajales. Subdirectora de Riesgos Laborales. Direcciéon de 05:00 p.m.

Los nuevos protocolos en la era de la bioseguridad. :
Aseguramiento. 05:20 p.m.

AsONAP f&
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VIERNES 21 DE AGOSTO DE 2020
CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN SST
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo”.

TEMATICA

CONFERENCISTA

HORA

Palabras de apertura v bienvenida Liliana Pérez. Directora de ASONAP HSE. 07:50 a.m.
P Y 3 Jesus Palomino. Miembro Honorario ASONAP HSE. 08:00 a.m.
S apr.e.nder 2 GEUIYIr €O Felbsis v ancreites: & Jorge Arriagada. Consultor en Innovacion y Tecnologia. Chile. 0wl
nueva familia 08:25a.m.
.. ., . . ; - 08:30 a.m.
El fin del principio: la gran revolucién C.19 Pasqual Llongueras. Presidente Genesis Consulting. Espana. 09:00 am
- P . . 09:05 a.m.
10 habilidades para ser un lider innovador en SST César Herrera . Presidente de ASONAP HSE 09:30 am
Orquesta.nc!o sl e 5 1B I0EYEEC, 57 Ignacio Villegas. Presidente de iNNpulsa. Colombia. SILSURL
emprendimiento 10:00 a.m.
Andrea Fernandez. Gerente de SST. Grupo Prodeco
Oscar Vega. Gerente de SST. Drummond.
Mesa de futuro lvan Pyentes. Gerente de SST. Grupo Energia Bogota 10:00 a.m.
Como liderar el cambio en la cultura de SST sl SRS GRS aNase aar ) 11:15am
Yesid Torres. Gerente Proyectos de Cultura. Intertek ' T
Axel Palencia. Gerente Regional HSE. Impala.
Myriam Duenas. CEO LER Prevencién. Moderadora.
Ranking de [Rnovacion embresarial: [adides de futuf Alejandro Olaya. Gerente Nacional de Innovaciény Emprendimientoy Gerente 11:20 a.m.
& P : : de la Seccional Antioquia de la ANDI. Colombia. 11:50 a.m.
- ! German Ponce Bravo. Director de la Camara Técnica de Riesgos Laborales de 11:55a.m.
La responsabilidad como valor y actitud :
Fasecolda. Colombia. 12:15 p.m.
DESCANSO

+57 300 269 264!
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VIERNES 21 DE AGOSTO DE 2020

CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN SST

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo”.

TEMATICA CONFERENCISTA HORA
- |mp§cto 2 Ia§ WIEVES IEEIRILERL B el TusE Diego Castelar. H&S Senior Consultant. PrevenControl. Espaia. 02300 b
normalidad poscovid. 02:20 p.m.
Prisma: El desafio de |la Telesalud en escenarios de Myriam Torres Pérez. Decana Ciencias de la Salud. Universidad Nacional 02:25 p.m.
aprendizaje basados en las TIC Abiertay a Distancia. UNAD. 02:45 p.m.

e e , , o e Gabriel Alzate. Consultor en Transformacion Digital. CEO Sophos Solutions. 02:50 p.m.
Evolucion digital mas alla de la transformacion digital ’

Colombia. 03:10 p.m.
La innovacion en tiempos del coronavirus: momentos de Jorge Santos. Lider del gran pacto por la innovaciéon y desarrollador de 03:15 p.m.
cambios soluciones en CTel en Ruta N. Colombia. 03:35 p.m.
Innovacm,)n ° avgntura: Introdycuon 6 MUEER Marco Sanjuan. Gerente de Innovacion de Promigas. Colombia. SR
tecnologias en medio de la pandemia. 04:00 p.m.

Julio Jairo Ceballos. Rector General de la Universidad Pontifica Bolivariana.

UPB.
Mesa de futuro Jairo Miguel Torres. Rector Universidad de Cérdoba. UNICOR. ) 04:00 p.m.
Tendencias y desafios en la nueva educacién José Consuegra Bolivar. Rector Universidad Simén Bolivar. UNISIMON. 05:20 p.m.

Juan Camilo Montoya. Rector Universidad Autonoma de Bucaramanga. UNAB.

Jaime Alberto leal. Rector Universidad Nacional a Distancia. UNAD.

S . . ! , i - L% . 05:20 p.m.
Educacion, conocimiento, experienciay actitud. James Yazo. Lider Nacional de Educa. Positiva Compania de Seguros. Colombia. 05:40 p.m
Revgluuones tecn.oecon.omlcas Y educaC|.0|.1, ol Jhon Victor Vidal. Vicerector de Ctel en la Corporacién Universitaria del 05:40 p.m.
camino para el mejoramiento de la productividad y . . _

= , Caribe-CECAR. Colombia. 06:00 p.m.
competitividad del pais

+57 300 269 264!
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/
SABADO 22 DE AGOSTO DE 2020
CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN SST
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo”.

TEMATICA CONFERENCISTA HORA
: b Castulo Rodriguez. Presidente de la Sociedad Colombiana de Medicina del Trabajo. 08:25 a.m.
Palabras de aperturay bienvenida : .
Colombia 08:30 a.m.
La integracion de los profesionales de SST en las estrategias Manuel Bestratén Bellovi. Ex Consejero Técnico del INSST-Espana y Presidente de 08:30 a.m.
de excelencia empresarial. MIESES Global. Espana. 08:50 a.m.
. , . . 0 Gloria Morgan. Representante UCO - PRLSP para América Andina y consultora 08:55 a.m.
SR eegATOEn BEtHls de e Coviz-it internacional en SST. Colombia. 09:20 a.m.
:Coémo integrar viejos y nuevos valores en la empresa y Rafael RuizCalatrava. Secretario General Consejo General de Relaciones Industriales 09:25 a.m.
sociedad? y Ciencias del Trabajo. Espana. 09:45 a.m.
Giannina Bellone. Consultora en Sistemas Reid. Argentina.
Gina Ocqueteau. Socia fundadora Crosscheck. Chile.
Mesa de futuro Sonia Cienfuegos. Directora QHSE Grupo PrevenControl. Espana. 09:50 a.m
;Como integrar las distintas generaciones en un modelo social Liliana Pérez. Directora ASONAP HSE. Colombia 11:OO a.m.
de convivencia ético? Laura Pena. Vicepresidenta de Pl Corredores de Seguros. Republica Dominicana : T
Verodnica Dominguez. Jefe de Servicios de Prevencion. Provincia ART. Argentina
Pasqual Llongueras. Presidente Genesis Latam Consulting. Espana.
Prqcesos de transformacion cultural para alcanzar el modelo J6aguim Ruiz, CEC)deBreveriControidenaTa. 11:00 a.m.
digital. 11:20 a.m.
La reincorporaciéon laboral y la vigilancia epidemioldgica, . . : 11:25 a.m.
. , Luis Rafael Romero. Jefe de Salud Ocupacional del Grupo Prodeco. Colombia.
pilares fundamentales en la economia de las empresas. 11:45 a.m.
Innovacpn en dISpOSItIYOS medlco,s i UEEe "SR s Angela Builes. Directora Cientifica de la Clinica Las Américas. Colombia. RIS
La experiencia del ventilador mecanico. 12:10 a.m.
DESCANSO
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SABADO 22 DE AGOSTO DE 2020

CONGRESO INTERNACIONAL DE INNOVACION EN SST

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’.

TEMATICA CONFERENCISTA HORA
g . . . , . 02:00 p.m.
Salud publicay privada, modelos de convivencia. Andrea Torres. Procuraduria y Consultora en SST. Colombia. 02:20 p.m
L s . . 5. . g . 02:25 p.m.
Del mundo VUCA, al nuevo equilibrio empresarial. Lina De Giglio. Directora de capacitar VICA. Argentina. 02:45 p.m
irdieles dle estiEn A s frievasion v asmeeite . 6 Federico Vasqu.ez. Director de Innovacién y de Proyectos Estratégicos de 02:50 p.m.
Tronex. Colombia. 03:10 p.m.
e ElnieGgles eRimikiies e 12 . gress e sot e ol Guillermo Roca. Gerente de Innovacion y Transformacion Digital. Bolivia. LBl DLl
2030. 03:35 p.m.
Los laboratorios de innovacién como estrategia para el 03:40 b.m
mejoramiento de la productividad y competitividad de las Geiner Toro. Lider del laboratorio de Innovacién de Ruta N. Colombia. 04:00 p.m.
empresas. Y p-m.
Comportamientos seguros que contribuyen a la Ilvan De La Rosa. Gerente de DPX Consultores y miembro honorario de 04:05 p.m.
aceleracion del cambio. ASONAP HSE. Colombia. 04:25 p.m.
Seguridad | Vs Seguridad Il: ; Como hacer una gestionde la Ph.D. Ricardo Montero. Docente, investigador y Consultor. Universidad 04:30 p.m.
seguridad diferente? Auténoma de Occidente. Cuba. 04:50 p.m.
. > . 04:55 p.m.
Clausura: Oscar Vega. Gerente de Seguridad Industrial de Drummond. Colombia 05:10 p.m
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FORO PERMANENTE

ONLINE

DE EMPRESAS, PERSONAS Y FUTURO
DE AMERICA LATINA

ASOCIACION MACIOMAL DE PROFESIOMALES
EM SALUD, SEGLRIDAD Y AMBIEMNTE

“Co-creando el mundo que
queremos con talento y optimismo”.

SESION #HIl:
16 DE SEPTIEMBRE DE 2020

SESION #2:
14 DE OCTUBRE DE 2020

SESION #3:
18 DE NOVIEMBRE DE 2020

SESION #4:
OZ2 DE DICIEMBRE DE 2020

SESION #5:
O9 DE DICIEMBRE DE 2020
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16 DE SEPTIEMBRE DE 2020

FORO PERMANENTE ONLINE
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’”.

FORO PONENTES HORA
Jesus Palomino. Abogado y consultor en Derecho Laboral y Seguridad Social.
Foro legal Martin Esquivel. Abogado y consultor empresarial. 08:00 a.m.
Legislacién en SST en tiempos de cambio. Maria J Gaviria. Abogada, coach y consultora en riesgos laborales. 09:30 a.m.
David Martinez. Abogado y director territorial Bolivar MinTrabajo
Ignacio Villegas. Presidente de Innpulsa.
Alejandro Olaya. Gerente Nacional de Innovacién y Emprendimiento de la ANDI.
Foro de Innovacion Agostinho Almeida. Director Centro Afiliado al Foro Econdmico Mundial para la 10:00 a.m
;Como ser parte de las empresas mas innovadoras de Cuarta Revolucion Industrial. 12200 .m.
América Latina? Jorge Santos. Lider del gran pacto por la innovacién de Ruta N. e Ll
Federico Vasquez. Director de Innovacién y de Proyectos Estratégicos de Tronex.
Marco Sanjuan. Gerente de Innovacién de Promigas.
Cristabel Cartaya. Consultora en SST. Venezuela
Kenia del Orbe. Asesora, docente e investigadora en comunicacién politica. Republica
Dominicana.
0 Martha Ordonez. Periodista. Activista por los derechos de la nifiez y de la mujer.
Foro de equidad de genero Colombia 02:30 p.m
¢De que mfanera la er’npresa puede disrumpir en los Viviana Gomez. Presidente ALSO. Costa Rica. 04:30 p.m.
comportamientos de género? Florencia Gianelli. Jefa Departamento Administracion de Riesgos. Universidad de
Buenos Aires. Argentina.
Gloria Morgan. Representante UCO - PRLSP América Andina y Consultora
Internacional en SST. Colombia.

ASONAP [I;SL'E; @ Q © @Asonap Hse @ @ @ASONAP_HSE
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14 DE OCTUBRE DE 2020

FORO PERMANENTE ONLINE
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’”.

FORO PONENTES HORA
Ph.D.Yordan Rodriguez Ruiz. Investigadory Profesor de la Universidad de Antioquia
, de Medellin. Cuba.
FOI,'O de ,E_rgonomla_, o o . Ph.D. Yaniel Torres Medina. Experto en factores humanos. Universidad de Montreal
¢;Como facilitar la evaluacion ergonémica usando las tecnologias informaticas? Carpi 4. Clulse,
* Industria 4.0: Oportunidades y desafios para los profesionales de SST'y la ergonomia. Ph.D. Enrique Alvarez Casado. Director de Proyecto en CENEA. Centro de 08:00 a.m.
OI;Z_rrores y sol,uaonesEn la ggstlon de riesgos dg tra;st.ornos m'l,JscquesqueIetlcos. Ergonomia Aplicada. Espaia. 09:30 a.m.
* La ergonomia como herramientas para potenciar la innovacion. Consuelo Vergara Rivero. Perito Comision Ergonémica Nacional. Ex Presidenta
¢ Ingenieria del factor humano. Forense en los accidentes de trabajo Sociedad Chilena de Ergonomia. SOCHERGO. Chile
Javier Llaneza. Presidente de la Asociacién Espanola de Ergonomia. Espana.
Sebastian Astorino. Presidente de la Fundacion Argentina de Ergonomia. Argentina
Foro de Ludica y Prevencion
:Qué le espera a los procesos de capacitaciéon en las empresas después de la pandemia? ‘ .
e Interaccion digital para las capacitaciones virtuales. Ivan Lopez. Co-fundad(?r de Conludicay Lu'doprevenuon. Eciuador.
e SST & Play. Juega Serio con Lego® Serios Play® y construye la cultura preventiva de tu Dolores Rico Garcia. Directora de Prevencion de SGS. Espafia.
organizacion. Gisella Bonellis. Creadora del programa pequenos Preventores. Argentina. 10:00 a.m
e Pequefios preventores. Yazr!\in Romar’l. Gerente RSO. Col9mbia 12;00 a:m:
e Transformando conciencia hacia la prevencion Mariana Menéndez. Consultora Ludica. Ecuador.
e Estrategias ludicas en el sector agroindustrial. Andr.ea Gi’omar.a Niﬁo. Directora InnoMind Consulting HSEQ. Peru
e Te lo explico con plastilina “retorno trabajo seguro y saludable” Gabriel César Jiménez. CEO de GA Consultores
¢ Laimportancia de la gamificacién en la SST: El muro
. . Anabel Fernandez Fornelino. CEO AFFOR. Espana
Foro, Psicosocial A . . Rafael Ruiz Calatrava. Secretario General Consejo General de Relaciones
Desafios de la salud mental y psicolégica tras la pandemia de la Covid-19. Industriales y Ciencias del Trabajo. Espaia.
* Gestion global de riesgos psicosociales: innovacion y digitalizacion. David Zaretsky. Gerente de producto y servicios de Be Safe Riesgos Laborales.
e |dentificacidon de condiciones psicosociales para trabajadores del sector de las TIC. Colaribia 02:30 p.m.
e Mas alla del riesgo psicosocial: los nuevos parametros de la salud mental. Luciana Araujo. CEO de HLS. Uruguay. 04:30 p.m.

e Salud psicosocial y salud mental, dos caras en un mismo escenario.
e Impacto socio-econémico de la gestion de las condiciones psicosociales y del distrés en las
organizaciones.

Luana Polo. Lider nacional estrategia salud psicosocial. Positiva Compania de
Seguros. Colombia.

José Martinez. Director de audit y control estrés S.L. Responsable de formacion de
MIESES Global. Espaia.
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18 DE NOVIEMBRE DE 2020

FORO PERMANENTE ONLINE
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’”.

FORO PONENTES
JacquelineCotesSuarez. Gerente Relaciones Laborales, Aliadosy SST. Telefénica.
Nelson Moreno. Gerente de Gestién Humana en Organizacion Corona.
. Jaqueline Cantillo Vargas. Directora Corporativa de Talento Humano en Acesco. _
FO!‘O de Bienestar ) Jaime Vazquez. Presidente Secamain. México 08:00 a.m.
El bienestar laboral como medio y no como fin. Aristides Cervantes. Manager Acttura. Colombia. YrBvam.
Neus Ferrer. Consultora de PRL. Espana
Myriam Duenas. CEO LER Prevencion.
Foro de Liderazgo y Neuroliderazgo
:Cual es el nuevo estilo de liderazgo que requieren las organizaciones en estos tiempos? Cristina Garcia. Socio Consultor NC Consulting/Nous Camins, S.L. Espafia.
e Neuroliderazgo, prevenciény la vision de las empresas del futuro Marla Castillo. Gerente Cinco S.A. Colombia.
e Neuroliderazgo: Aplicacion de la neurociencia al desarrollo de las competencias del liderazgo el S e der Neured e el s Brein. Colemlsie 10:00 a.m.
* Las neurociencias: aplicadas en las organizaciones en tiempos de pandemia. Francisco Suarez. Lider de Proyectos en Aceptivo Organizacional. Colombia. A
* Neuroseguridad laboraly suimpacto en la prevencion de accidentes José Mauricio Hoyos. Gerente Aceptivo Organizacional. Colombia.
e De lainspiracién ala accién para el liderazgo
e Liderazgo en Seguridad consciente e inspirador.
Foro de herramientas proactivas de seguridad
Practicas proactivas de seguridad que impactan la cultura de SST. Yesid Torres. Gerente Proyecto de Cultura Intertek.
e Fortalecimiento de la cultura SST Jairo Mufioz. Consultor HSE
* Observaciones de tareas.. César Vallejo. Consultor HSE
* Foros de culturaen §egur|dad. Gilberto Trivino. Consultor SST 02:30 p.m.
2 R(e,g!as para salvgr vidas. " . Noé Sanchez. Consultor SST 05:30 p.m.
e Minimos operacionales de riesgo critico. Juan Manuel Fuertes. Consultor SST.
* Visitas gerenciales. Hernando Chavarro. Consultor SST
e Comités de seguridad. Constanza Monedero. Consultor SST
e Gestion de contratistas.
e Comunicaciones efectivas en seguridad

+57 300 269 2641
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02 DE DICIEMBRE DE 2020

FORO PERMANENTE ONLINE
“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’”.

FORO PONENTES HORA
Folrg m;pwacuTnatl) Y motivacional Roberto Machado. Laughter Ambassador. Venezuela. 08:00 a.m
0B/ QIR EE t.ra alo. , : Raul Pérez. Fundador y socio de la firma Raul Pérez. Guatemala. PG
e Las nuevas op,ortunldades laborales para personas discapacitadas. Carlos Saldarria. Fundador Un cuento mas para contar. 09:30 a.m.
¢ Un cuento mas que contar.
Foro de Seguridad Basada en Comportamientos Ph.D. Jim Benneth. Presidente de Loss Prevention System. EEUU.
e Técnicas y herramientas innovativas en seguridad basada en comportamiento. Ph.D. Ricardo Montero. Docente, investigador y Consultor.
e Herramientas de andlisis de riesgo de Ultimo minuto. Universidad Auténoma de Occidente. Cuba. _
i ., . R . 2 . . 10:00 a.m.
e Retroalimentacion de comportamientos: individual y social. Ivan De La Rosa. Gerente de DPX Consultores y miembro honorario 12:00 p.m
e Aplicaciéon de la SBC en tiempos de la Covid. de ASONAP HSE. Colombia. Ot B
e La cultura de seguridad en comportamientos a través de la linea de supervisién Mauricio Becerra. Gerente de Operaciones. Rio Cal. Colombia
efectiva. Guillermo Cardenas. Gerente General. Salto Capacitacion. Chile.
César Herrera. Doctor GTI - UPB.
Foro Doctoral en Innovacion Jorge Brand. Doctor GTI - UPB.
Doctores en Gestién de la Tecnologia y la Innovacién de la Universidad Pontificia Oscar Restrepo. Doctor GTI - UPB. 02:30 p.m.
Bolivariana de Medellin, presentan su vision para el crecimiento empresarial a Nayeli Mejia. Doctora GTI - UPB. 04:30 p.m.
través de la ciencia, la tecnologia y la innovacion. Jhon Victor Vidal. Doctor GTI - UPB.
Nicolas Figueroa. Doctor GTI - UPB.
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O9 DE DICIEMBRE DE 2020
CLAUSURA DE FOROS PERMANENTES

“Co-creando el mundo que queremos con talento y optimismo’.

FORO

PONENTES

:Como convertir los lideres de SST en equipos de alto rendimiento?

José Cercds. Consultor Internacional en PRL. Espana.

De la revolucion industrial a la revoluciéon mental: tendencias del
nuevo capitalismo

Gloria Villalobos. Consultora en proyectos de salud
mental en entornos laborales. Colombia

:Qué tenemos que saber de los virus para vivir sin angustia en el
futuro?

Carlos Torres. Director Investigacion Neumoldgica.

Colombia

Falsos positivos y falsos negativos en las pruebas de la Covid-19.

Sonia Alvarez. LER Prevencién. Colombia

Salud publica vs Salud laboral. ;Cuéles son los limites en el mundo
actual?

Diana Cuervo. Sociedad Colombiana de Salud Publica.
Colombia

Efectos econémicos del Covid-19 en la seguridad Social

Juan José Rey Serrano. Decano Facultad Ciencias de las
Salud en la UNAB . Colombia

:Como los CEOS pueden identificar los nuevos talentos en las
organizaciones?

Silvia Forés. Directora de Talento Humano. Espana.

Procesos de aprendizaje para el nuevo mercado laboral: ética y
valores.

Suzanne Alfaro. Consultora en SST. Peru.

La efectividad de los protocolos de seguridad y bioseguridad salvan
vidas.

Pablo Ochoa. Director Proyseg Latam. Panama.

09:00 a.m.
12:00 p.m.
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Tendremos la modalidad de pdster cientificos digitales en
seguridad y salud en el trabajo para ser presentados en
sesiones virtuales. Para participar, se requiere el envio del
formato debidamente diligenciado que podra descargar
de nuestra pagina web o solicitarlo al correo electrénico

— eventos@asonaphse.org
p o S I E R Condiciones: Seran considerados los posteres que presenten de manera

completa el resumen, objetivos, metodologia, resultados, conclusiones y

CIENTIFICOS bibliografia.
ONLINE EN SST FECHAS PARA PARTICIPAR

Envio de poster:

31dejulio

/ CATEDRA DE PREVENCION
X 4‘ v W, O RIESGOS LABORALES
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Posters aprobados:

21 de agosto

Fecha de presentacion y premiacion:

09 de septiembre

EVENTOS@ASONAPHSE.CRG
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5TO ENCUENTRO ONLINE

DE FAMILIAS
SEGURAS

Espacio especial que dedicaremos a las familias
(papd, mama e hijos), donde fortaleceremos hogaresy
familias sanas y seguras ante la pandemia de |la Covid.

Nuestra mision es promover la Cultura Cero
Dano en las Comunidades, por eso en este &
quinto encuentro seguimos extendiendo -
la Seguridad y Salud fuera del ambito " A .-
laboral. \
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2DO CONCURSO -~

DE DIBUJO
INNOVADORES

ASONAP HSE desea incentivar habilidades y destrezas, mediante un
concurso atravésdelcual sefomentelacreatividad,lainnovacionylacultura
cero dano en los participantes del congreso y comunidad.

Categorias:
e Participantes del congreso: Bocetos innovadores

e Comunidad en general: Prevencion y proteccion Covid

Para participar, se requiere el envio del formato de inscripciéon
debidamente diligenciado que podra descargar de nuestra pagina web o
solicitarlo al correo electrénico eventos@asonaphse.org

Fechas para participar
Inscripcion: hasta el 24 de julio
Enviode dibujos: 14 de agosto al correo electrénico eventos@asonaphse.org
Fecha de premiacion: 09 de septiembre

ASONAP s sk
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2 Do Co N CU R So Los pasos para participar son simples:

DE PROTOTIPOS

1.Diligenciar formulariodeinscripcion que podradescargardelapagina
web www.asonaphse.org o solicitarlo al mail eventos@asonaphse.org

2.Cumplir con las bases del concurso.

I N N OVA D o R E s E N s ST 3. Presentacién y evaluacion.

i Te invitamos a participary vivir esta experiencia de generacioén de valor
con nosotros!
Datos generales:

a. El prototipo debe integrar 3 componentes para la innovacion: :';" @ 3
Que resuelva una necesidad de la sociedad asociado a la salud, i
seguridad o ambiente.. ]“
Que integre componentes tecnoldgicos o metodologias 3
alternativas. ¥ \

Que sea sostenible: impactos ambientales, econdmicos, sociales
y de generacion de valor.

b. Se puede inscribir 1 solo prototipo y tienen que ser inédito (no pueden

participar prototipos ya publicados).

c. El participante debe recibir, leer y aceptar los términos del concurso que le seran enviados
posterior a la inscripcion.

d. Los prototipos presentados deberan cumplir como minimo una fase experimental, es decir:
viabilidad, funcionamiento y aplicacién y resultados.

e. Puede participar cualquier persona, independiente del lugar de procedencia.

eComunicacion de eleccion de prototipos semifinalistas: 30 de septiembre.
ePresentacion y premiaciéon de prototipos online: 7 de octubre.

EM BAME, BN
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IMPORTANTE: Un equipo seleccionard los prototipos
clasificados y en las bases del concurso que se les enviaran

posterior al proceso de seleccion se explicaran los detalles
relacionados a la ejecucién del concurso, incluyendo la
evaluacion por jurados-expertos.
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INVERSION

PUBLICO GENERAL ESTUDIANTES ::g&?l-?ssé
OPCIONES
HASTA 01 AGOSTO TARIFA PLENA TARIFA ESPECIAL

PRECONGRESO GRATIS

$100.000 $120.000 $80.000 ]
CONGRESO USD 35 USD 40 USD 29 Sin costo

$25.000 $40.000 $20.000
FOROSC/U USD 14 USD 18 USD 12
COMBO: $195.000 $295.000 $160.000
CONGRESO + 12 FOROS USD 60 USD 87 USD 50

METODOS DE PAGO

Transferencia o consignacion a la cuenta de ahorros N° 966-805-096-60 de Bancolombia a nombre de la Asociacion Nacional
de Profesionales de HSE o a través de pagos electrénicos con cualquier tarjeta de crédito o débito.

Enviar mail a eventos@asonaphse.org copia del comprobante de consignacion con los datos del participante. El proceso de
verificacion puede tardar 48 horas. Cualquier inquietud comunicarse a +57 300 2692641.

Siluego de efectuar su pago, desiste de su opcidn de compra, debe avisar en un tiempo no mayor de 24 horas de haber realizado
el pago, enviando un correo a eventos@asonaphse.org, indicando sus datos de contacto, el motivo de la solicitud de devolucién
y el comprobante de pago, para proceder a tramitar el reembolso de que sera maximo el 50% del dinero consignado, de no
avisar en el tiempo estipulado y al correo eventos@asonaphse.org, no se haran devoluciones.
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ORGANIZA: PATROCINADORES:
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